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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование оргяншамии:КЛИНИКА «ВОЛЬГИНСКАЯ»ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «ГО­
СУДАРСТВЕННЫЙ НАУЧНЫЙ ЦЕНТР РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ -ФР.ЛРРА ПЬНЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ БИОФИЗИЧЕСКИЙ ЦЕНТР им. 
А.И.БУРНАЗЯНА»

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числена которых проведена 
специальная оценка условий 

труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 88 76 0 67 10 1 0 0 0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чел.)

101 88 0 77 10 1 0 0 0

из них женщин 70 60 0 55 5 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

аблица 2
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дуаль­

ный 
номер 

рабоче­
го места

Профессия/ 
должность/ 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Административно-

хозяйственный отдел
1 Главный бухгалтер - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2 Э кономист 2 2 Н ет Нет Нет Нет Нет Нет
3 Бухгалтер 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
4 Кассир - - 2 2 Н ет Нет Нет Нет Нет Нет
5 И нспектор по кадрам - 2 2 Н ет Нет Нет Нет Нет Нет
6 О ператор ЭВМ 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
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9А

10
11
12
13

14
15

16
17
18

19А

20

21А

22
23
24
25

27

28
29

30 А
30-1А
(30А)

31
32 А

Техник ЭВМ
Хозяйственный отдел

Водитель автотранспорта
Водитель выездной бригады 

скорой медицинской помощи
9-1А Водитель выездной бригады 
(9А)______скорой медицинской помощи

Кастелянша
Г ардеробщик

Уборщик территорий
Оператор стиральных машин

Инженерно-Технический 
отдел___________

Слесарь-сантехник
Слесарь-электрик

Общебольничный персонал
Руководитель филиала

Главная медицинская сестра
Медицинский дезинфектор

Отделение скорой медицин­
ской помощи

Фельдшер выездной бригады 
скорой медицинской помощи

19-1А Фельдшер выездной бригады 
(19А)_____ скорой медицинской помощи

Медицинский регистратор
Санитарка выездной бригады 
скорой медицинской помощи

21 -1А Санитарка выездной бригады 
(21А) скорой медицинской помощи

Отделение платных услуг
Врач-стоматолог-ортопед

Врач-инфекционист
Врач-эндоскопист

Зубной техник
26 _____ Медицинская сестра

Медицинская сестра по масса- 
_____________ жу____________

Санитарка
Санитарка

Общеполиклинический пер-

Медицинский регистратор

Медицинский регистратор

Сестра-хозяйка
Санитарка

)



) лг
32-1А
(32А) Санитарка 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Терапевтическое отделение
ЗЗА Врач-терапевт участковый 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

33-1А
(ЗЗА) Врач-терапевт участковый - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

34
Врач-терапевт участковый 

цехового врачебного участка 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

35
Медицинская сес-фа участко­
вая цехового врачебного уча­

стка
2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

36А Медицинская сестра участко­
вая 2 - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

36-1А
(36А)

Медицинская сестра участко­
вая 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Гинекологический кабинет
37 Врач акушер-гинеколог 2 3.1 3.1 - 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
38 Акушерка 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Хирургический кабинет
39 Врач-хирург 2 - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
40 Медицинская сестра 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дерматовенерологический
кабинет

41 Врач-дерматовенеролог 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
42 Медицинская сестра 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Неврологический кабинет
43 Врач-невролог 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
44 Медицинская сестра 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Оториноларингологический
кабинет

45 Врач-оториноларинголог 2 2 3.1 1 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
46 Медицинская сестра 2 3.1 - 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет

Офтальмологический каби­
нет

47 Врач-офтальмолог 2 - 2 3.1 2 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
48 Медицинская сестра 2 - 2 3.1 2 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет

Стоматологическое отделе­
ние

49А Врач-стоматолог 2 - - 2 - - - - - - - 2 3.1 - 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
49-1А 
(49А)

Врач-стоматолог 2 - - 2 - - - - - - - 2 3.1 - 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет

50 Медицинская сестра 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Кабинет функциональной 

диагностики

51
Врач функциональный диаг­

ност - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

52 Медицинская сестра 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет



Кабинет ультразвуковой 
диагностики

53 Врач ультразвуковой диагно­
стики 2 - 3.2 - 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

Процедурный кабинет

54 Медицинская сестра проце­
дурной 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Психиатрический кабинет
55 Врач-психйатр 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
56 Врач-психиатр-нарколог 2 3.1 1 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет

Профпатологический каби­
нет

57 Врач-профпатолог 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Кабинет инфекционных за­

болеваний
58 Врач-инфекционист 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
59 Медицинская сестра 2 - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Физиотерапевтический ка­
бинет

60 Медицинская сестра по физио­
терапии - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Клинико-Диагностическая
лаборатория

61А Фельдшер-лаборант 2 2 - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
61-1А
(61А) Фельдшер-лаборант 2 - - 2 - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Рентгеновский кабинет
62 Врач-рентгенолог - - - - - - - - - 2 - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
63 Рентгенолаборант - - - - - - - - - 2 - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отделение неотложной ме­
дицинской помоши

64А Медицинская сестра 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
64-1А
(64А)

Медицинская сестра 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

65 Фельдшер (медицинская сест­
ра)

2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Педиатрическое отделение
66А Врач-педиатр участковый 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

66-1А 
(66А)

Врач-педиатр участковый 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

67А
Медицинская сестра участко­

вая
2 3.1 - 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет

67-1А 
(67 А)

Медицинская сестра участко­
вая

2 3.1 - 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет

68 Медицинская сестра проце­
дурной

2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

69 Медицинский регистратор 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

)  и



■>
Дневной стационар

70 ВрачЗаведующий дневным 
стационаром-врач-терапевт 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

71 Старшая медицинская сестра 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
72 Сестра-хозяйка 2 - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Терапевтическое отделение( 
на 10 коек)

73 Врач-терапевт 2 - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

74 Медицинская сестра проце­
дурной 2 - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

75 Санитарка-уборщица 2 - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Педиатрическое отделение 

(на 10 коек)
76 Врач-педиатр 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления:08Л22015_

ои оценки условии труда
__________ Британов И. Ю.

Председатель комиссии по проведению специ; 
_____________ Техник ЭВМ______________

(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Ф.И.О.

Главная медицинская сестра
(должность)

►
Председатель профсоюз

(должность)
ного комитета

Цеховая медицинская сестра
(должность)

Зырянова Л. А.
Ф.И.О.

Новикова Е. А.
------------(ФЖСГ5------------

Худякова В. П.
(Ф.И.О.)

Плуткова И. М. 
-------- (Ф И О .)------------

< ог~
(дата)

2У-Р2. г о 'С*
(дата)

(дата)

& .&2. 2 а  г С
(дата)

с с > 2 -  < ? о

(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
744 Акименко Ю. В.

(№ в реестре экспертов) (подпись) (Ф.И.О.)

0 8. 12. 2015
(дата)



( (

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: КЛИНИКА «ВОЛЬГИНСКАЯФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «ГО­
СУДАРСТВЕННЫЙ НАУЧНЫЙ ЦЕНТР РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ -ФЕДЕРАЛЬНЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ БИОФИЗИЧЕСКИЙ ЦЕНТР им. 
А.И.БУРНАЗЯНА»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия
Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Административно- 
хозяйственный отдел
Хозяйственный отдел

Инженерно-Технический от­
дел

Общебольничный персонал
Отделение скорой медицин­

ской помощи
Отделение платных услуг

Общеполиклинический персо­
нал

Терапевтическое отделение
Гинекологический кабинет

37. Врач акушер-гинеколог
Освещение: Установить лампы другой 

мощности
Увеличение искусственной 

освещенности
Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы
Снижение тяжести трудового 

процесса
Хирургический кабинет

Дерматовенерологический ка­
бинет

Неврологический кабинет
Оториноларингологический

кабинет

45. Врач-оториноларинголог

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха. В динамике 

рабочего дня и недели необходимо 
строго соблюдать режим рационального 

чередования труда и отдыха в целях 
снижения тяжести трудового процесса.

Снижение тяжести трудового 
процесса.

4

Офтальмологический кабинет

47. Врач-офтальмолог
Тяжесть: В динамике рабочего дня и 

недели необходимо строго соблюдать
Снижение тяжести трудового 

процесса



режим рационального чередования тру­
да и отдыха в целях снижения тяжести 

трудового процесса.

48. Медицинская сестра

Тяжесть: В динамике рабочего дня и 
недели необходимо строго соблюдать 

режим рационального чередования тру­
да и отдыха в целях снижения тяжести 

трудового процесса.

Снижение тяжести трудового 
процесса

Стоматологическое отделе­
ние

Кабинет функциональной ди­
агностики

Кабинет ультразвуковой диаг­
ностики

53. Врач ультразвуковой диаг­
ностики

Тяжесть: В динамике рабочего дня и 
недели необходимо строго соблюдать 

режим рационального чередования тру­
да и отдыха в целях снижения тяжести 

трудового процесса.
Процедурный кабинет

Психиатрический кабинет

56. Врач-психиатр-нарколог

Тяжесть: В динамике рабочего дня и 
недели необходимо строго соблюдать 

режим рационального чередования тру­
да и отдыха в целях снижения тяжести 

трудового процесса.

Снижение тяжести трудового 
процесса

Профпатологический кабинет
Кабинет инфекционных забо­

леваний
Физиотерапевтический каби­

нет
Клинико-Диагностическая ла­

боратория
Рентгеновский кабинет

Отделение неотложной меди­
цинской помощи

Педиатрическое отделение

67А. Медицинская сестра участ­
ковая

Тяжесть: В динамике рабочего дня и 
недели необходимо строго соблюдать 

режим рационального чередования тру­
да и отдыха в целях снижения тяжести 

трудового процесса.

Снижение тяжести трудового 
процесса

Дневной стационар

{
1



с  с
Терапевтическое отделение ( 

на 10 коек)
Педиатрическое отделение (на 

10 коек)

Дата составления:08.12.2015

Председатель комиссии по проведению специальной Оценки условий труда
Техник ЭВМ

(должность)

-О " Британов И. Ю.
Ф.И.О.

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
______ Главная медицинская сестра______  ^ _______  __________ Зырянова Л. А.

(должность) (подпись)

Председатель профсоюз»
(должность)

ого комитета

Ф.И.О.

Новикова Е. А.

Цеховая медицинская сестра
(должность)

(подпись) (Ф.И.О.)

Худякова В. П.
(Ф.И.О.)

Плуткова И. М.
-------- (Ф.И.О.)------------

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
744 Акименко Ю. В.

(дата)

о Р .
(дата)

а р .  Р а
(дата)

еР-Я* О  Р -  2  а
(дата)

о <?■
(дата)

0 8. 12. 2015
(№ в реестре экспертов) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)


